Zalqcznik Nr 1

do uchwaty Nr VII/52/07
Rady Gminy Domaradz
z dnia 16 kwietnia 2007r.

STATUT
ZESPOLU SZKOL
w Golcowe]



NAZWA SZKOLY

N

§1

Zespot Szkol w Golcowej jest jednostka organizacyjna zwana dalej ,,zespotem”, w sklad

ktorej wehodza:

1) Szkola Podstawowa Nr 1 w Golcowej,
2) Gimnazjum Publiczne w Golcowej.
Siedziba Zespotu Szkot w Golcowej jest budynek nr 456.

Nazwa szkoty wchodzacej w sklad zespotu sktada si¢ z nazwy zespotu i nazwy szkoly

wchodzacej w jego sktad.

§2

Organ prowadzacy moze na wniosek rady szkoty, albo na wspolny wniosek rady

pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego szkét wehodzacych w sktad zespotu,

nadac zespotowi imig.

Imig zespotu powinno by¢ zgodne z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktyczne;j

zespotu.

Ustalona nazwa jest uzywana przez zespot w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach

moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy.

§3
Organem prowadzacym Zespot Szkot w Szkot jest Gmina Domaradz.
Cykl ksztatcenia w zespole trwa:
1)  w Szkole Podstawowej — 6 lat,
2)  w Gimnazjum — 3 lata.

Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jednej zmianie.

CELE I ZADANIA SZKOL
WCHODZACYCH W SKLAD ZESPOLU

§4

Szkoly tworzace zespo6t realizuja cele 1 zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz



2.

w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Szczegotowe cele 1 zadania szkot okreslaja ich statuty.



1.

§5
Obowiazkiem zespotu szkot jest wykonywanie zadan edukacyjnych, wychowawczych
1 opiekunczych, rozwijanie zainteresowan uczniow poprzez udziat w kotach przedmiotowych,
konkursach, olimpiadach przedmiotowych, w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
organizowanych przez Zespo6l w ramach jego statutowej dziatalnosci, z uwzgl¢dnieniem

przepisow z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie zaj¢¢ lekcyjnych, nadobowiazkowych, pozalekcyjnych

oraz przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele prowadzacy zajgcia oraz dyzury.

Szczegdtowe zadania zespotdéw nauczycielskich, organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych, formy
opieki 1 pomocy uczniom, w tym poza terenem szkoly oraz w trakcie organizowanych
wycieczek 1 zasady powierzania wychowawstwa klasowego okreslaja statuty szkot

wchodzacych w sktad Zespotu.

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE

I PROMOWANIE UCZNIOW

ZALOZENIA OGOLNE

§6

Wewnatrzszkolny system oceniania reguluje sposob rozpoznawania przez nauczycieli

poziomu 1 postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole

programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

Precyzuje sposéb formutowania powyzszego rozpoznania, o ktorym mowa w punkcie 1.

W postaci ocen.

Wspomaga ucznidéw w planowaniu wiasnego rozwoju i motywuje ich do dalszych

postepOdw w nauce i zachowaniu.

Dostarcza rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnosciach w nauce , zachowaniu oraz specyficznych uzdolnieniach ucznia.

Umozliwia nauczycielom doskonalenie organizacji i metod w pracy dydaktyczno-

wychowawcze;.

Ocenianiu podlegaja:



1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole

programoéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia

spotecznego i norm etycznych.

§7
Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow oraz
o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych 1

dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania o trybie uzyskania wyzszej niz

przewidywana roczna ocena z zachowania.

§8

Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw).Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu poprawy. Rodzice w miarg
zyczen moga si¢ zapoznaé¢ z pracami przechowywanymi przez wychowawce i nauczycieli

przedmiotu w czasie indywidualnych konsultacji z nauczycielem, wychowawca.

Na prosbg ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajacy oceng

powinien ja uzasadnic.

§9
Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej lub niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 7 ust.
1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie

wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.
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W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania nauczyciel jest zobowiazany dostosowa¢ wymagania edukacyjne o
ktorych mowa w § 7 ust. 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych

ucznia, na podstawie tego orzeczenia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z

obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
§10

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé

wychowania fizycznego lub informatyki.

Decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoly na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza, oraz na

czas okreslony w tej opinii..

W przypadku zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony.

Na wniosek rodzicéw ( prawnych opiekunéw )oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, publicznej poradni specjalistycznej albo nie publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej dyrektor moze zwolni¢ ucznia z wada shuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub

catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka nast¢puje na podstawie tego

orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji nauczania

wpisuje si¢ zwolniony.
§ 11

Klasyfikacjg srodroczng uczniow przeprowadza si¢ na tydzien przed rozpoczeciem ferii
zimowych 1 polega ona na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustalenia —
wedtug skali okreslonej w statucie szkoly- §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacjg $rédroczna ucznidow przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciagu roku szkolnego , w
terminach okreslonych w statucie szkoty.

Klasyfikacja roczna w klasach I-11I szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiagnigc¢



edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych w roku szkolnym okreslonych w szkolnym
planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
, 0 ktoérej mowa w §14.

5. Nadwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
poszczegolni nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych. Powiadomienia ucznidéw i
rodzicow dokonuje si¢ w formie pisemnej w dzienniczku ucznia lub zeszycie przedmiotowym
Rodzice (prawni opiekunowie ) potwierdzaja otrzymana informacjg podpisem przy ocenie.

6. Na miesiac przed klasyfikacja srédroczna 1 roczna rodzic (prawny opiekun) musi by¢
powiadomiony o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z przedmiotu. Zawiadomienie
moze mie¢ formg pisemna potwierdzong podpisem, a w razie niemoznos$ci osobistego kontaktu z
rodzicem (opiekunem prawnym), listem poleconym. Za zawiadomienie rodzicow (prawnych
opiekundéw) odpowiedzialny jest nauczyciel przedmiotu.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§12

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajgcia edukacyjne, a Srodroczna 1 roczna oceng zachowania

— wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego

ucznia.
OKRESLENIE ZASAD SZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA
§13
1. W klasach I-1II szkoty podstawowej srdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé

edukacyjnych oraz z zachowania s3 ocenami opisowymi

2. Do zapisywania postgpéw w nauce shuzy nauczycielowi ksztalcenia zintegrowanego

dziennik.



Nauczyciel na biezaco notuje swoje obserwacje i1 spostrzezenia w rubrykach
,Oslagnigcia 1 postgpy ucznia” uzywajac znakéw umownych: 5, 4, 3, 2. Zapis ten
obowiazuje w dzienniku zaje¢ , a w zeszytach uczniowskich obok zapisu cyfrowego moze

funkcjonowaé nastepujaca skala opanowania umiejetnosci uczniow klas I — II1:
1) 5—doskonale,
2) 4 —dobrze,
3) 3 —musisz jeszcze popracowac
4) 2 —bardzo stabo.

Wykonanie zadania domowego i1 aktywno$¢ ucznia na zajgciach oznaczana jest w

b ¢

dzienniku przez znaki : ,,+7, ,,-
1),,+” — wykonanie zadania, duza aktywnos¢
2),,-°” — brak zadania, mata aktywnos$¢

Informacje zgromadzone w dzienniku stanowia podstawe do zredagowania semestralnej
1rocznej oceny opiSOwe].

Na oceng opisowa osiagnie¢ dydaktyczno-wychowawczych skladaja si¢ nastepujace
elementy:

1) zadania domowe,

2)  prace manualne,

3) sprawdziany lub testy po realizacji poszczegdlnych partii materiatu,

4)  zeszyty uczniow,

5)  biezaca obserwacja ucznia prowadzona przez nauczyciela.

Nauczyciel ustala oceng z zachowania na podstawie spostrzezen 1 uwag zanotowanych

w dzienniku w rubryce ,, Elementy obserwacji pedagogicznej” podzielonej na 4 czg¢$ci:
1) Relacje z rowie$nikami
2) Stosunek do obowiazkow szkolnych

3) Aktywnos¢



4) Kultura osobista

5) W rubrykach tych stosowane sa znaki: ,,+71,,-’
a) ,,+7—zachowanie pozytywne,
b) .- —zachowanie negatywne

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub
publiczna poradnie psychologiczno- pedagogiczna, w tym publiczng poradnie specjalistyczna

po zasiggnigciu opinii rodzicoOw (prawnych opiekunow).

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw), po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekundéw)
oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym publiczne;j
poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i

IT szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej réwniez w ciagu roku szkolnego.
§14

Oceny klasyfikacyjne §rodroczne , roczne i oceny biezace ustala si¢ stopniach wedtug

nastepujacej skali:
1) Stopien celujacy — 6,
2) Stopien bardzo dobry — 5,
3) Stopien dobry — 4,
4) Stopien dostateczny — 3,
6) Stopien dopuszczajacy — 2,
7) Stopien niedostateczny — 1.

W ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ uzywanie przy ocenie znakow "+", “-" |z

wylaczeniem oceny niedostatecznej (1) i celujacej (6)
Ogolne kryteria wystawiania stopni:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada wiedzg¢ 1 umiejgtnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
danego etapu (klasy), samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia.
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwiazywaniu problemow

teoretycznych i praktycznych z programu nauczania dla danego etapu (klasy) oraz



wykraczajacymi poza ten program, proponuje rozwigzania nietypowe.

c) osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, kwalifikuje si¢ do
finatéw na szczeblu wojewddzkim albo krajowym lub posiada inne porownywalne

osiagnigcia.
2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen ktory:

a) opanowal pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem

nauczania w danym etapie nauki (klasie).

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie rozwiazuje

problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania.

¢) potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwiazywania zadan trudnych i

problemow w nowych sytuacjach.
3) stopien dobry otrzymuje uczen ktory:

a) dysponuje wiedza pozwalajaca na wykonanie zadan przewidzianych w programie

nauczania

b)jest aktywny podczas lekcji, dobrowolnie podejmuje si¢ wykonywania
dodatkowych zadan.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci okreslone podstawa programowa w danym

etapie nauki (klasie)

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i1 praktyczne o S$rednim

stopniu trudnosci.
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, jednak nie przekreslaja one
mozliwos$ci uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej

nauki

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim

stopniu trudnosci
6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen ktory:

a) nie opanowal niezbgdnego minimum podstawowych wiadomosci 1 umiejgtnosci

okre§lonych programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w



wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.

b) nie potrafi rozwiazywa¢ zadan o niewielkim stopniu trudno$ci ani samodzielnie,

ani przy pomocy nauczyciela

¢) kryterium to dotyczy roéwniez ucznidw z obnizonym poziomem wymagan na

podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogiczne;.
Ocenie podlegaja nastepujace obszary aktywnos$ci ucznia:

1) wypowiedZ ustna — bezposredni kontakt nauczyciel — uczen, $ledzenie toku

rozumowania 1 mozliwo$¢ poprawy btedow
2) praca pisemna — samodzielno$¢, umiejetno$¢ wykorzystania réznych zrodet wiedzy
3) rozwiazywanie probleméw i zadan — logiczne my$lenie
4) aktywnos¢ na lekcji — blyskotliwo$¢ myslenia 1 §miato§¢
5) praca w grupach — umiejgtnos¢ wspotdziatania
6) rozwiazywanie problemoéw i zadan — logiczne myslenie
7) wyciaganie wnioskéw — dokonywanie analizy i syntezy
8) praca projektowa — abstrakcyjno$¢ myslenia, manualnosc.
Pomiar osiagnig¢ ucznidéw odbywa si¢ za pomoca nastgpujacych narzedzi:

1) prac klasowych (obejmuja dluzsze partie materialu, poprzedzone sa lekcjami

powtdrzeniowymi)

2) sprawdzianéw (obejmuja wigcej niz trzy lekcje)
3) kartkéwek (obejmuja trzy ostatnie lekcje)

4) prac domowych

5) odpowiedzi ustnych

6) ¢wiczen, doswiadczen

7) prac dlugoterminowych (rozprawka, referat)

8) obserwacji uczniéw (przygotowanie do lekcji, aktywnos¢, praca w grupie, ¢wiczenia

praktyczne)
9) inne formy aktywnos$ci zawarte w przedmiotowych systemach oceniania

Nauczyciel ustalajac oceng §rodroczna 1 roczng stosuje Srednia wazona. Obszarom oceny

z zajg¢ edukacyjnych przyporzadkowane sa nastgpujace wagi:



Nazwa obszaru Ilos¢ wag

|Klasowka | 6 |
|Sprawdzian z dzialu | 5 |
| Test sumujacy | 6 |
|Dyktando | 6 |
|Odpowiedz ustna | 4 |
|Kartkéwka | 4 |
|Zadanie domowe | 2 |
|Wypracowanie | 3 |
|Zeszyt uczniowski, éwiczen | 3 |
| Aktywnos¢ | 3 |
|Inne prace (np. praca w grupach) | 2 |
|Czytanie ze zrozumieniem | 4 |
|Recytacja | 3 |
|Lektura | 4 |
|Prace praktyczne | 5 |
Stosunek do przedmiotu 6 ]
7. Jesli z klasyfikacji $rodrocznej uczen otrzyma w wyniku $redniej wazonej ocene,

,» ocena,’70”, to zaokragla sig ja do stopnia wyzszego

8. Oceng roczna wystawia si¢ biorac pod uwage S$rednie wazone z obu okresow
srédrocznych, z tym ze jesli uczen uzyska z ocen wazonych $rednia oceng, ,,ocena,50”, to

zaokragla si¢ ja do stopnia wyzszego.

9. Oceng dopuszczajaca $rdédroczna 1 roczna otrzymuje uczen, ktorego srednia wazona

wynosi co najmniej 2,00.



10.

11.

12.

Prace klasowe 1 sprawdziany sa obowiazkowe, zapowiadane z tygodniowym

wyprzedzeniem. Dopuszcza sig jeden sprawdzian lub prace klasowa w ciagu dnia.

Informacje o terminie, formie 1 zakresie planowanych sprawdzianéw podawane sa z

tygodniowym wyprzedzeniem.

Krotkie kartkéwki nie musza by¢ zapowiedziane i nie podlegaja poprawie.

§15
Wprowadza sig oceng aktywnos$ci w postaci plusow i minusow.
Plusy uczen otrzymuje za:
1) omdéwienie odrobionego typowego zadania domowego,
2) samodzielne wykonanie ¢wiczen na lekcji,
3) przygotowanie krzyzowek, rebuséw i innych ciekawych materiatow,
4) zglaszanie si¢ i aktywne rozwiazywanie probleméw dotyczacych treSci nauczania,
5) prace w grupach,
6) pomoc kolezenska, szkolna 1 pozaszkolna w zakresie tresci nauczania,
7) inne, wprowadzone przez nauczyciela przedmiotu i podane do wiadomosci uczniow.
Minusy uczen otrzymuje za:
1) nieodrobienie zadania domowego,
2) brak zeszytu, w ktérym nalezato odrobi¢ zadanie domowe,
3) brak koniecznych przyborow,

4) brak koniecznych materialbw do przeprowadzenia tematu lekcji (wczesniej

zapowiedzianych),

5) niewykonanie prostych typowych czynnosci w toku lekcji (nie moga by¢ one

zwiagzane z wolnym tempem pracy ucznia),
6) brak pracy w grupach

7) inne, wprowadzone przez nauczyciela przedmiotu i1 podane do wiadomosci uczniow

(np. pozyczenie 1 nieoddanie zeszytu na czas zaj¢¢ szkolnych).



Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na

srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna z zachowania.

Dopuszcza si¢ stosowanie niekonwencjonalnych sposobow notowania i oceniania
postepow:

1) bs — brak stroju

2) bp — brak przyborow

3) zw —zwolniony

4) bz — brak zwolnienia

5) z—brak zeszytu



KRYTERIA USTALANIA OCEN Z ZACHOWANIA

§16
Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkoty o:
1) spetnianiu przez niego obowiazkéw szkolnych poprzez:
a) punktualno$¢, frekwencje

b) pilno$¢, tzn. — sumienno$¢ w nauce, rozwijanie wilasnych uzdolnien i
zainteresowan, wytrwatos¢ 1 samodzielnos¢ w pokonywaniu trudnosci,

systematycznos$¢ pracy
porzadek, tzn. — przestrzeganie przepiséw BHP,
c) dbatos¢ o podreczniki i sprzet szkolny

d) obowiazkowos$¢, tzn. — sumienne wykonywanie polecen 1 wywigzywanie si¢ z

zadan, odpowiedzialno$¢ za wlasne czyny, godzenie nauki z praca spoteczna
2) prezentowanej kulturze osobistej:

a) wlasciwe zachowanie si¢ w miejscach publicznych (wycieczki, uroczystosci

szkolne 1 pozaszkolne),

b) uprzejmos¢ (podejmowanie dzialan zmierzajacych do pomocy innym, kultura

stowa, sposob bycia nie naruszajacy godnos$ci wiasnej i innych),
C) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
¢) dbatos¢ o bezpieczenstwo wiasne oraz innych osob,
f) okazywanie szacunku innym osobom,
g) higiena osobista i estetyka wygladu,
h) wtasciwe zachowanie si¢ na lekcji 1 przerwie,
3) przejawach aktywnosci spotecznej:
a) wspotdzialanie i zaangazowanie si¢ w uroczystosci i imprezy szkolne,
b) pomoc osobom potrzebujacym i stabszym,
c¢) dzialalno$¢ w organizacjach szkolnych i klasowych,

d) redagowanie gazetek,



e) reprezentowanie szkoty na zewnatrz.
4) sposobach obserwacji ucznia i notowania jego postgpoéw. Do tego celu postuza:
a) zeszyt uczniowski,
b) zeszyt uwag,
c) list gratulacyjny, dyplom z dedykacja.

Srédroczna i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania , poczawszy od klasy IV szkoty

podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) Wzorowe
2) Bardo dobre
3) Dobre
4) Poprawne
5) Nieodpowiednie
6) Naganne

Oceng zachowania $roédroczna i1 roczna ustala wychowawca klasy, po zasiggnigciu

opinii innych nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz samego ucznia..

Podstawa do ustalenia oceny zachowania jest liczba punktéw zdobytych przez ucznia

zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminie.
Oceny wystawia si¢ wedtug nastepujacych zasad:

1) kazdy semestr uczen rozpoczyna w szkole podstawowej pula 120 pkt., a w

gimnazjum 100 pkt.

2) uczen ktory otrzymat w semestrze jednorazowo 20 pkt ujemnych, nie moze mie¢

oceny wyzszej jak dobra.

3) w szczegdlnie razacych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ oceng z
zachowania o stopien nie stosujac jednocze$nie kryterium punktacji ujemne;.
Obnizenie zachowania nastgpuje z koficem semestru badZ roku szkolnego po

podliczeniu punktacji za okres badz rok szkolny.
4) Za szczegolnie razace przypadki Rada Pedagogiczna uznaje:
a) posiadanie uzywek, srodkéw odurzajacych-zachgcanie innych do spozywania;

b) fizyczne i psychiczne zngcanie sig nad kolegami;



c) umys$lna dewastacja mienia szkolnego i innych osob;

d) nie przyznanie si¢ do wykroczenia przeciw regulaminowi zachowania, ktore

zostalo w pdzniejszym czasie udowodnione;
d) kradziez mienia szkolnego i innych osob;
e) nieprzyzwoite zachowania uczniow;

f) wypisywanie obelzywych stow na $cianach budynku szkolnego lub w

miejscach publicznych na nauczycieli, pracownikow szkotly 1 inne osoby;
g) celowe tamanie nakazow , zakazow zawartych w regulaminie zachowania.

h) w innych przypadkach sumuje si¢ uzyskane punkty i przelicza na oceny

zachowania stosujac ponizsza tabele przeliczeniowa.

Ustalajac oceng zachowania wychowawca bierze pod uwage opini¢ (udokumentowana
wpisami w zeszycie uwag) nauczycieli, uczacych w danej klasie, samego ucznia i uczniow

danej klasy.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoly.

Wychowawca klasy zobowiazany jest powiadomi¢ ucznia o przewidywanej dla niego
ocenie na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
§17

Punkty dodatnie uczen otrzymuje za:



1) udziatl w olimpiadzie przedmiotowej (I etap — 10 pkt, II etap — 30 pkt,

2) udziat w innym konkursie (w zaleznosci od rodzaju konkursu i zaj¢tego miejsca) od

1 — 15 pkt,
3) udziat w kotach zainteresowan i zajeciach nadobowiazkowych od 1 — 20 pkt,

4) reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych: zespotowych i indywidualnie, od
1- 10 pkt,

5) pomoc w organizowaniu uroczystosci szkolnych, od 1 — 10 pkt,
6) praca na rzecz klasy, od 1 — 10 pkt,
7) praca na rzecz szkoty i srodowiska, od 1 — 10 pkt,
8) praca na rzecz innych (dziatalno$¢ charytatywna), od 1 — 10 pkt,
9) pomoc kolegom w nauce, od 1 — 10 pkt,
10) branie w obrong stabszych, uczynnos¢ i zyczliwos¢, od 1 — 20 pkt,
11) wyjatkowa kultura osobista, od 1 — 15 pkt,
12) wzorowa frekwencja, od 1 — 10 pkt.
13) przeciwstawianie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci od 10 — 20 pkt,
14) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej od 10 — 20 pkt,
15) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb od 1o — 20 pkt,
16) okazywanie szacunku innym osobom od 10 — 20 pkt.
Punkty ujemne uczen otrzymuje za:
1) przeszkadzanie na lekcjach, —10 pkt,
2) niewykonywanie polecen nauczyciela, —10 pkt,
3) aroganckie odezwanie si¢ do nauczyciela lub innego pracownika szkoty, —20 pkt,
4) ignorowanie nauczyciela na ulicy, —10 pkt,
5) ublizanie koledze, wulgarne stownictwo, —10 pkt,
6) bojka, zaczepianie stowne lub fizyczne, od —5 do —20 pkt,
7) zte zachowanie na wycieczkach lub innych imprezach szkolnych, —10 pkt,
8) niewypelianie obowiazkéw dyzurnego szkolnego, —20 pkt

9) niewypetnianie obowiazkoéw dyzurnego klsowego, -5 pkt,



10) brak obuwia zastepczego, -10 pkt,

11) niszczenie sprz¢tu, umeblowania, budynku oraz rzeczy innych osob, od —10 do —20

pkt + zwrot kosztow naprawy,
12) wyzywajacy ubior, nieodpowiedni do danej sytuacji, -10 do -15 pkt,
13) za§miecanie otoczenia, od —5 do —10 pkt,
14) posiadanie, palenie papierosow, od —10 do —30 pkt,

15) opuszczanie terenu szkoty w czasie lekcji 1 przerw bez zgody nauczyciela, od —5 do

—10 pkt,
16) wytudzanie pieniedzy, od —10 do —30 pkt,

17) narazanie siebie i innych 0so6b na niebezpieczenstwo od 10 — 30 pkt



SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICOW

O EFEKTACH PRACY ICH DZIECL

§18
Rodzice beda informowani o efektach pracy ich dzieci poprzez:
1) kontakty bezposrednie nauczyciela z rodzicami:

a)  zebrania ogdélnoszkolne,

b)  zebrania klasowe,

c) indywidualne rozmowy,

d) zapowiedziana wizyta w domu ucznia,
2)  kontakty posrednie:

a)  rozmowa telefoniczna,

b)  korespondencja listowna,

c) adnotacje w zeszycie przedmiotowym

Poszczegdlni nauczyciele samodzielnie okreslaja czgstotliwosé i sposdb informowania

rodzicow.

Nauczyciele — wychowawcy klas powiadamiaja rodzicow o postgpach ucznidow ze

swojej klasy w miarg potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym.

W sytuacjach wyjatkowych nauczyciel wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami

(prawnymi opiekunami ) telefonicznie lub pisemnie.
§19

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczef, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskat

roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
srédrocznej (semestralnej) uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocje do

klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rodrocznej stwierdzono ze poziom o0siagnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo

wyzszej, szkota w miar¢ mozliwosci stworzy uczniowi szans¢ uzupelnienia brakow w



ramach zajg¢ wyrdwnawczych, indywidualnych kontaktow nauczyciela z uczniem,

zorganizowania pomocy kolezenskiej, indywidualnej pracy pod kierunkiem nauczyciela.

WARUNKI I TRYB PRZEPROWADZANIA

EGZAMINU KLASYFIKACYJNEGO

§ 20

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu

przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny.

Na prosbe¢ ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nie usprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok nauki oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota Egzamin dla ucznidow spetniajacych obowiazek szkolny lub obowiazek
nauki poza szkota nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych Uczniom tym nie

ustala si¢ oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w pierwszym miesiacu po dokonaniu oceny

sroédrocznej , a po klasyfikacji rocznej przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem, jego rodzicami (prawnymi

opiekunami), nauczycielem przedmiotu i dyrektorem szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny uczen sktada przed nauczycielem danych zaj¢¢ edukacyjnych w
obecno$ci nauczyciela takiego samego lub pokrewnego przedmiotu, wskazanego przez

dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czg$ci pisemnej oraz ustne;j

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot.



10. Pytania do egzaminu przygotowuje nauczyciel przedmiotu.
§21

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania po zdaniu egzaminu poprawkowego

uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

2. Uczen, ktory nie spelit warunkow okreslonych w ust.l nie otrzymuje promocji i

powtarza t¢ sama klase.
§22

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz ustalona przez wychowawce klasy roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

WARUNKI I TRYB UZYSKANIA OCENY

USTALONEJ NIEZGODNIE Z PRZYJETYM TRYBEM

§23

l. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie nie poézniej niz 7 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z trybem ustalania tej oceny.

2. W przypadku stwierdzenia, ze taka sytuacja miata miejsce , dyrektor szkoty powoluje

komisjg, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza pisemny 1 ustny sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejgtnosci ucznia oraz

ustala roczna oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych zajec;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania-ustala roczna oceng

klasyfikacyjna zachowania
§ 24
1. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty —jako przewodniczacy komisji



b ) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

c) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacych

takie same zajgcia edukacyjne;

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty —jako przewodniczacy komisji
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w

danej klasie,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole.
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole.
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracach komisji na wtasng prosbe lub w innych , szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela z innej szkoly nastgpuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoly.

Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami ).

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje w obecnosci 2/3 czlonkow jest ostateczna.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokol.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci
1 umiejgtno$ci w wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy 1-5 stosuje si¢ rowniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia

zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzonego egzaminu poprawkowego.



WARUNKI I TRYB PRZEPROWADZANIA

EGZAMINU POPRAWKOWEGO

§ 25

Uczen, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskat oceng niedostateczng z

jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sktada sig¢ z czg$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
ze sztuki, informatyki (techniki) oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien

mie¢ przede wszystkim formg ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.
§ 26

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:
1) dyrektor szkoly— jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Nauczyciel uczacy danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalong przez komisjg. Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacjg
o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§27

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie , moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

Uczen ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoly podstawowej 1 gimnazjum, rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, jesli istnieja przestanki ku
temu, ze uczen w klasie programowo wyzszej jest w stanie nadrobi¢ zaleglo$ci w materiale



programowym zaje¢ edukacyjnych z klasy, w ktorej otrzymat oceng niedostateczna.



WARUNKI I TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINU POPRAWIAJACEGO ROCZNA
OCENE Z ZAJEC EDUKACYJNYCH ORAZ OCENE Z ZACHOWANIA

§28

Uczen w ciagu trzech dni od dnia otrzymania informacji na temat przewidywanej oceny rocznej
z zaje¢ edukacyjnych moze zglosi¢ chg¢ jej podniesienia pod warunkiem ,ze czgsci utamkowe

sredniej wazonej sa w granicach ocena,5-ocena,69.

Uczen moze zdawaé egzamin podnoszacy oceng tylko o jeden stopien .

Egzamin podnoszacy oceng ma formg pisemna ( wyklucza si¢ test wyboru).W przypadku zajeé
z wychowania fizycznego, muzyki , plastyki 1 informatyki forme poprawy, gltéwnie zajec
praktycznych, ustali nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych .

Zakres materialu ustala nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych , z ktérych uczen wyrazit chgé poprawy

oceny.

Egzamin przeprowadza nauczyciel zaj¢¢ edukacyjnych , z ktorych uczen wyrazit che¢ poprawy

trzeciego dnia od momentu zgloszenia checi poprawy.

Jezeli ocena z egzaminu poprawiajacego roczng oceng z zaje¢ edukacyjnych bedzie nizsza od

przewidywanej to pozostawia si¢ uczniowi oceng proponowana.
§29
Uczen w ciagu trzech dni od dnia otrzymania informacji na temat przewidywanej rocznej oceny
zachowania moze zglosi¢ cheg¢ jej podniesienia pod warunkiem, ze do oceny wyzsze] nie
brakuje mu wigcej niz 9 punktow i nie posiada wigcej niz trzy i wigcej wpisOw negatywnych.
Uczen, ktory jednorazowo w semestrze otrzymal — 20 pkt nie moze zgtasza¢ checi poprawy

oceny z zachowania.

Formg i czas poprawy oceny rocznej zachowania okresli wychowawca klasy, przy czym czas
poprawy oceny rocznej zachowania dobiega konica w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogiczne;.

§ 30

Uczen konczy szkote podstawowa i gimnazjum , jezeli na zakonczenie klasy programowo

najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapit do
sprawdzianu, egzaminu sprawdzajacego.

§ 31

Uczen konczy szkote podstawowa 1 gimnazjum z wyr6znieniem, jezeli w wyniku

klasytfikacji konhcoworocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen
przynajmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania.



ORGANY ZESPOLU SZKOL

§ 32

Organem zespotu szkét jest Dyrektor Zespotu, bgdacy zarazem dyrektorem szkoly

podstawowej oraz gimnazjum.
W szkotach wchodzacych w sktad zespotu dziata wspdlna:
1)  Rada Pedagogiczna,
2)  Rada Rodzicow,
3) Samorzad Uczniowski.
§33

Organy zespolu wymienione wyzej wspotdzialaja ze soba w rozwiazywaniu spraw Zespohu
oraz w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci i mtodziezy i maja zapewniona swobodeg

dziatania i podejmowania decyzji i uchwat w granicach swoich kompetencji.

Organy Zespotu dbaja o wzajemna wymiang¢ informacji o podejmowanych lub planowanych

decyzjach.
§ 34
Do obowiazkéw dyrektora nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli i innych

pracownikow zatrudnionych w szkole,

2) opracowanie dokumentéw programowo — organizacyjnych szkoly na kazdy rok

szkolny,
3) opracowanie zakresu obowiazkow dla nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty,
4) korzystny dla szkoty dobdr kadry pedagogiczne;,

5) biezaca kontrola realizacji obowiazku szkolnego uczniéw i prowadzenie

dokumentacji w tym zakresie,

6) zapewnienie uczniom i pracownikom szkoty bezpieczenstwa i higieny pracy,
sprawowanie funkcji opiekunczych przy wspotpracy z Rada Rodzicow i
Samorzadem Uczniowskim,

7) organizowanie doskonalenia zawodowego dla kadry pedagogicznej, opiniowanie i

ocena pracy jej czlonkow,



8) poprawa bazy szkolnej,

9) realizacja uchwat i wnioskéw Rady Pedagogicznej i innych organéw uprawnionych

do ich podejmowania,
10) dbatos¢ o powierzone mienie szkoty.
2. Dyrektor zespolu ma prawo do:
1) wydawania polecen ustnych i pisemnych wszystkim pracownikom szkoty,

2) opiniowania 1 nagradzania pracownikow szkoty oraz udzielania kar porzadkowych,

zgodnie z regulaminami pracy 1 innymi przepisami w tym zakresie,

3) przyjmowania uczniow do szkoty oraz ich skreslania z listy uczniéw, prowadzenia

dokumentacji w tym zakresie,
4) decydowania o wewngtrznej organizacji pracy szkoty w ramach swoich kompetencji,
5) reprezentowania szkoly i podpisywania dokumentow.
3. Dyrektor zespotu odpowiada za:

1) poziom pracy szkoly oraz wyniki dydaktyczno — wychowawcze osiagane przez

uczniow,

2) zgodno$¢ funkcjonowania szkoty z przepisami prawa oswiatowego i niniejszego

Statutu,
3) celowe wykorzystanie srodkéw finansowych zabezpieczonych na dziatalno$¢ szkoty,
4) zgodnie z przepisami prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej,

5) wlasciwe zabezpieczenie pieczgci, drukow Scistego zarachowania oraz

przechowywanie dokumentacji szkolne;.

4. Dyrektor zespotu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez

dyrektora na wniosek zespotu.

§35
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztalcenia i wychowania.
2. W sktad rady wchodza: dyrektor jako przewodniczacy, wszyscy nauczyciele jako

cztonkowie. W zebraniach rady moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym Podkarpacki

Kurator O$wiaty pracownicy poradni wychowawczo - zawodowej, lekarz szkolny i



higienistka, przedstawiciele samorzadu uczniowskiego, rady rodzicéw, pracownicy

ekonomiczni i administracyjni, przedstawiciele organizacji zwiazkowych.

3. Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

4. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady

Pedagogicznej sa protokotowane.

5. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowiazani do zachowania tajemnicy w
odniesieniu do spraw, ktore moglyby naruszy¢ dobro osobiste uczniow, ich rodzicoéw, a

takze nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.
6. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu ich przez radg szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow
4) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole

5)ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

7.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych 1
pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowy szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyr6znien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych;

8.Dyrektor zespolu wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust.6 , niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia organ prowadzacy
szkotg oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwatg w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasi¢gnigci opinii
organu prowadzacego szkotg. Rozstrzygnigcia organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest

ostateczne.

9.Rada Pedagogiczna moze wystgpowac do organu prowadzacego szkole¢ z wnioskiem o odwotanie
z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji przez niego

sprawowanej.



10.Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu szkoty lub jego zmian.
11.Do czasu powotania Rady Szkoty — zgodnie z art. 50 Ustawy. jej zadania wykonuje Rada
Pedagogiczna.

§ 36

1. W zespole dziata Rada Rodzicéw , ktora stanowi samorzadna reprezentacje rodzicow.

Jej kadencje okresla Regulamin Rady Rodzicow.
2. Organem reprezentujacym Rad¢ Rodzicoéw jest Prezydium sktadajace si¢ z 7-10 osob.

3. Zasady tworzenia Rady Rodzicow i jej Prezydium oraz tryb zmian personalnych
uchwala og6t rodzicow i zapisuje w swoim regulaminie, ktdry nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem szkoty.
4. Kompetencje Rady Rodzicow:

1) moze wspodtuczestniczy¢ w planowaniu i realizacji zadan dydaktyczno-

wychowawczych 1 opiekunczych szkoty poprzez wnioskowanie i opiniowanie,

2) moze wystegpowac do innych organdéw szkoly z wnioskami i opiniami dotyczacymi
podstawy procesu ksztatcenia i wychowania oraz dziatalnosci opiekuncze;,

3) moze wspodtuczestniczy¢ w planowaniu wydatkoéw szkoty 1 podejmowac dziatania do
gromadzenia wlasnych $rodkéw finansowych celem poprawy warunkéw
technicznych i wyposazenia placowki,

4) moze wspolpracowac z innymi organami szkoty 1 organizacjami srodowiskowymi w
zakresie $wiadczenia pomocy materialnej uczniom.

5. Dziatalno$¢ Rady Rodzicow i jej Prezydium sa dokumentowane w formie planow,

sprawozdan i protokotow w dokumentacji Rady, ktora prowadzi Prezydium.

6. Dziatalno$¢ Rady Rodzicow na terenie szkoty oraz wszgdzie tam, gdzie sa uczniowie

powinna by¢ zgodna z og6lnie przyjetymi normami wspotzycia spotecznego.

§37
1. W zespole dziata Samorzad Uczniowski , ktory stanowi samorzadna reprezentacje
uczniow. Jego kadencja trwa 1 rok.
2. Samorzad Uczniowski jest reprezentowany przez Zarzad ztozony z 10-15 0sob.
3. Zasady tworzenia Samorzadu Uczniowskiego i jego Zarzadu oraz tryb zmian

personalnych uchwala ogo6t uczniéw i zapisuje w swoim Regulaminie.



Regulamin Samorzadu Uczniowskiego jest uchwalony i zatwierdzony przez ogo6t
ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym i nie moze by¢ sprzeczny ze

Statutem szkoty.
Samorzadu Uczniowski ma prawo:

1) do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi

wymogami.
2) dojawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu.

3) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporc;ji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wiasnych

zainteresowan.
4) redagowania i wydawania wilasnej gazety.
5) wyboru nauczyciela pelniacego role opiekuna samorzadu
Dokumentacjg pracy Samorzadu Uczniowskiego prowadzi Zarzad.

Dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego na terenie szkoty i poza nig powinna by¢ zgodna

ze Statutem szkoly oraz ogélnie przyjetymi normami wspotzycia spotecznego
§38
Organy dzialajace na terenie zespotu maja:

1) zapewniona mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania uchwal w ramach

swoich kompetencji.
2) prawo do korzystania z bazy szkoly pod warunkiem prawidtowej jej eksploatacji.

Dyrektor 1 Rada Pedagogiczna maja obowiazek udzielania pomocy pozostatym

organom w ich dziatalnosci.

Przewodniczacy poszczegdlnych organdw maja obowiazek zapewnienia biezacej

wymiany informacji o podejmowanych dzialaniach i decyzjach.

Czlonkowie poszczegolnych organdw maja obowiazek godnie reprezentowac szkote,

wspoOtpracowaé ze soba na zasadzie partnerstwa.
§39
Sposob rozwiazywania konfliktow pomiedzy organami szkoty:

1) Wszystkie spory pomiedzy podmiotami sporu rozwiazuje si¢ na terenie szkoty, tylko

w ostatecznym razie, gdy wszystkie drogi zawioda mozna zadaé ingerencji organu



prowadzacego

2) W przypadku zaistnienia sporu pomigdzy organami szkoty dyrektor powotuje
Komisj¢ Rozjemcza, w sklad ktorej wechodza po dwie osoby z kazdego organu (nie

zawsze z udziatem Samorzadu Uczniowskiego)

3) Komisja Rozjemcza rozpoczyna dziatanie na wniosek jednej ze stron sporu. Po

wystuchaniu stron sporu podj¢ta przez komisj¢ decyzja jest ostateczna.
2. Przyjmowanie skarg 1 wnioskoéw

1) Skargi 1 wnioski moga by¢ wnoszone pisemnie, telegraficznie lub za pomoca

dalekopisu, telefaksu, poczty elektronicznej, a takze ustnie do protokotu.

2) W razie zgloszenia skargi lub wniosku ustnie, przyjmujacy zgloszenie sporzadza
protokot, ktory podpisuja wnoszacy skarge lub wnioski przyjmujacy zgloszenie.
3) W protokole zamieszcza si¢ date przyj¢cia skargi lub wniosku, imig, nazwisko (nazwe) i adres
zglaszajacego oraz zwigzly opis tresci sprawy.
4) Przyjmujacy skargi 1 wnioski potwierdza zlozenie skargi lub wniosku, jezeli zazada

tego wnoszacy.
3. Rozpatrywanie skarg i wnioskow

1) Skargi 1 wnioski niezawierajace imienia 1 nazwiska (nazwy) oraz adresu wnoszacego

pozostawia si¢ bez rozpoznania.

2) Jezeli z tresci skargi lub wniosku nie mozna nalezycie ustali¢ ich przedmiotu, wzywa
si¢ wnoszacego skarge lub wniosek do zlozenia, w terminie siedmiu dni od dnia
otrzymania wezwania, wyjasnienia lub uzupehienia, z pouczeniem, ze nie usunigcie

tych brakéw spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

3) Jezeli rozpatrzenie skargi lub wniosku wymaga uprzedniego zbadania i wyjasnienia
sprawy, organ wilasciwy do rozpatrzenia skargi lub wniosku zbiera niezbedne
materialy. W tym celu moze zwrdci¢ si¢ do innych organéw o przekazanie

niezbgdnych materialéw 1 wyjasnien.

4) Jezeli skarga lub wniosek dotyczy kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez
rézne organy, organ, do ktorego wniesiono skarge lub wniosek, rozpatruje sprawy
nalezace do jego wlasciwosci, a pozostale przekazuje niezwlocznie, nie pozniej
jednak niz w terminie siedmiu dni, wtasciwym organom, przesylajac odpis skargi lub

wniosku, i zawiadamia o tym rownocze$nie wnoszacego skarge lub wniosek.

5) Skarga dotyczaca okreslonej osoby nie moze by¢ przekazana do rozpatrzenia tej



osobie ani osobie, wobec ktorej pozostaje ona w stosunku nadrz¢dnosci stuzbowe;.

6) Organ rozpatrujacy skarge lub wniosek moze, na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach, wyda¢ polecenie lub podja¢ inne stosowne srodki, w celu usunigcia

stwierdzonych uchybien oraz przyczyn ich powstawania.

ORGANIZACJA ZESPOLU SZKOL
§ 40

Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy $rodroczne- pierwszy do ferii zimowych, drugi od

zakonczenia ferii zimowych do konca roku szkolnego.
§ 41

Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreslaja

arkusze organizacji szkot tworzacych zespot.
Arkusze, o ktorych mowa w ust. 1 zatwierdza organ prowadzacy.
§42
Podstawowa jednostka organizacyjna szkot wchodzacych w sktad zespotu jest oddzial.

Oddziat mozna podzieli¢ na grupy na zajgciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki
1 bezpieczenstwa, z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie ramowych

plandw nauczania.

Zasady tworzenia oddziatéw oraz podziatu oddziatéw na grupy okres§la rozporzadzenie

w sprawie ramowych plandw nauczania oraz statuty szkot tworzacych zespot.
§43

Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych

i wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé ustalony przez dyrektora zespotu, na

podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i

higieny pracy.

§ 44

Podstawowa forma pracy Zespotu sa obowiazkowe zajecia lekcyjne, zajecia w ramach $ciezek



edukacyjnych i nadobowiazkowe zajgcia pozalekcyjne.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30
do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

4.  Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I — I1I szkoty podstawowej wchodzacej w sktad
zespotu ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o

ktorym mowa w ust.3.
§ 45
1.Swietlica szkolna przeznaczona jest dla uczniéw dojezdzajacych :

3.  Zadania $wietlicy :

organizacja pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wiasne;j,

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej majacej na

celu prawidtowy rozwdj fizyczny,
- ujawnienie 1 rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien,
- organizowanie kulturalnej rozrywki,
- upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,
- rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci.
§ 46
1. Szkota organizuje dowdz uczniéw na zajgcia.

2. Plan dowozu opracowuje dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym.

(O8]

Opieke nad uczniami dowozonymi sprawuja nauczyciele zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez dyrektora szkoty.
§ 47
1.W zespole funkcjonuje stoldwka ktéra ma zapewni¢ uczniom w czasie ich
wielogodzinnego pobytu w szkole petnowarto$ciowy ciepty positek.
2.Zywienie na stoldwce jest odptatne.

3.Przy organizacji dozywiania dyrektor zespotu wspotpracuje z rodzicami uczniow i



Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spoteczne;j.
§ 48

W Zespole funkcjonuje wspolna dla obu szkot biblioteka jako pracownia stuzaca
realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkot,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej

wsrod rodzicow.

Biblioteka prowadzona jest w budynku Zespotu, w specjalnie w tym celu wydzielonym

pomieszczeniu.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie , nauczyciele, inni pracownicy szkoty, rodzice a

takze za zgoda dyrektora inne osoby.

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor w sposéb umozliwiajacy dostep do jej zbiorow

podczas zajec¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.
Prowadzi ja nauczyciel — bibliotekarz zgodnie z zatwierdzonym regulaminem.
Bibliotekarz ma obowiazek:

1) gromadzi¢ zbiory, na biezaco uzupetnia¢ zestawy lektur 1 wydawnictw

pedagogicznych,

2) udostepnia¢ pomieszczenia biblioteki uczniom i nauczycielom w czasie zajgé

lekeyjnych i po ich zakonczeniu,

3) prowadzi¢ przysposobienie czytelniczo — informacyjne uczniow poszczegolnych klas

4) prowadzi¢ dokumentacj¢ pisemna swojej pracy.

Bibliotekarz jest materialnie odpowiedzialny za majatek biblioteczny, za wlasciwe

zabezpieczenie 1 biezace rozliczanie ksiggozbioru.
Zakres obowiazkow nauczyciela bibliotekarza:

1) koordynowanie pracy w bibliotece:

a) opracowanie rocznych plandéw dziatalnosci biblioteki oraz termindéw wazniejszych imprez,

b) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,

¢) projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,

d) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,

e) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki;

2) praca pedagogiczna:



a) gromadzenie zbiordw zgodne z potrzebami,

b) udostgpnianie zbiordw,

¢) udzielanie informacji bibliotecznych,

d) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

f) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego zgodne z programem,
g) udostgpnienie nauczycielom potrzebnych materiatow,

h) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw 1 analiza czytelnictwa,

1) prowadzenie rdznych form wizualnych informacji o ksiazkach

J) organizowanie r6znych form inspiracji czytelnictwa,

k) dobra znajomos$¢ zbiorow i potrzeb czytelniczych,

1) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku 1 poziomu intelektualnego uczniow;

3) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencja — zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
b) opracowanie biblioteczne zbiordéw,

c) selekcja zbiorow 1 ich konserwacja,

d) organizowanie warsztatu informacyjnego,

e) wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,

f) prowadzenie katalogow,

g) udostepnienie zbiorow;

4) wspotpraca z rodzicami i instytucjami:

a) w miar¢ mozliwosci nauczyciel bibliotekarz wspolpracuje z rodzicami uczniow,

b) bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.

9. Zbiorami biblioteki sa dokumenty piSmiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) 1 materiaty
audiowizualne.
10. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:

1) zapewnia obsadg personelu oraz odpowiednie pomieszczenie 1 wyposazenie,
2) zapewnia $rodki finansowe,
3) zarzadza skontrum zbiorow,
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,

6) hospituje i ocenia prace biblioteki.



NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
ZESPOLU SZKOL

.

§49
W zespole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli okresla Karta Nauczyciela, natomiast pracownikéw obshugi

odregbne przepisy.

Obstuge ekonomiczno-administracyjna  zespolu sprawuje Zespot Ekonomiczno-

Administracyjny Szkot w Domaradzu, jako jednostka organizacyjna Gminy Domaradz.
§ 50

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow

(wychowankow).
Zakres obowiazkéw nauczyciela okreslaja statuty szkot tworzacych Zespot.
§ 51

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest

w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego

modyfikowanie w miarg potrzeb.

1.

2.

3.

§ 52

Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe.

Praca zespotow, o ktérych mowa w ust.l kieruje powolany przez dyrektora Zespotlu

kierownik.
Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m. in.:
1)  wybdr przedmiotéw nauczania i wspdtdziatanie w ich realizacji,

2) opracowanie kryteribw oceniania uczniéw oraz sposobu badania osiagnigc,

stymulowanie rozwoju uczniow,



3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programoéw nauczania,

4)  organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

UCZNIOWIE SZKOLY

§53

Zasady rekrutacji do szkol tworzacych Zespdl, wiek uczniow, ich prawa i obowiazki oraz

system kar i nagrdod okreslaja statuty szkot tworzacych Zespot.
§ 54

1. Dyrektor Zespotu moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie

ucznia do innej szkoty, jezeli ten nie przestrzega obowiazkdéw ucznia, a w szczegdlnosci:
1)  umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,
2)  dopuszcza sig kradziezy,
3)  wchodzi w kolizje¢ z prawem,
4)  demoralizuje innych uczniéw,

5)  permanentnie narusza postanowienia niniejszego statutu lub szkoty.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 55

1.  Zespot szkot oraz szkoly tworzace zespot uzywaja pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi

przepisami.

2. Pieczgcia jednostek, o ktérych mowa w ust.1 sa pieczgcie metalowe, okragle, o Srednicy

35 mm z godiem Panstwa Polskiego 1 napisem w otoku o tresci:

1) ,»Zespot Szkot w Golcowej pow. Brzozowski”
2) »Zespot Szkot — Szkota Podstawowa Nrl w Golcowej pow. Brzozowski”
3)  ,.Zespol Szkét — Gimnazjum Publiczne w Golcowej pow. Brzozowski”

3.  Zespot oraz szkoty tworzace zespdt moga mie¢ wilasne sztandary oraz ceremoniaty szkolne.
§ 56

Zespot prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami, z tym, Ze ksigga uczniow



prowadzona jest odrgbnie dla kazdej szkoty wchodzacej w sktad Zespolu, natomiast ksigga dzieci

prowadzona jest wspdlnie dla obu szko6t tworzacych Zespot.
§57

Zmian w niniejszym statucie dokonuje rada pedagogiczna Zespotu szkét na posiedzeniu, po

zasiggnigciu opinii rady rodzicow Zespotu.
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