UCHWAŁA Nr XXXI.198.2021
Rady Gminy w Domaradzu 
z dnia 10  listopada  2021r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Domaradz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tj. Dz. U. z 2021r. poz. 1372 ze zm.), art. 8 ust 2 i art. 36 ust. 2,3 i 4  ustawy z dnia 21 listopada o pracownikach samorządowych (tj. Dz. U. z 2019r. poz.1282  ze zm.), art. 18 ustawy z dnia 17 września 2921r. o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska w państwie oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz. 1834),   oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia  25 października 2021r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych ( Dz. U. z 2021r. poz. 1960) 
Rada Gminy Domaradz uchwala, co następuje: 

§1
1.Ustala się dla Pana Jana Kędry Wójta Gminy Domaradz miesięczne wynagrodzenie w wysokości;
1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 			9 000,00 zł
2) dodatek funkcyjny w kwocie 				2 800,00 zł
3) dodatek specjalny w wysokości  30% łącznej 
kwoty wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 
funkcyjnego w kwocie 					3 540,00 zł
4) dodatek za wieloletnią pracę w wysokości
20% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie		1 800,00 zł
§2
Ustalone w  §1 wynagrodzenie ma zastosowanie do wynagrodzenia należnego Wójtowi od dnia 01 sierpnia 2021r.
§3
Traci moc uchwała Nr II.8.2018  Rady Gminy Domaradz z dnia 28 listopada 2018r. 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Domaradz
§4
Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy w Domaradzu.
§5
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.
							Przewodniczący Rady Gminy
[bookmark: _GoBack]                                                               Stefan Wolanin



Uzasadnienie
Z dniem 1 listopada 2021 roku weszła w życie ustawa z dnia 17 września 2021r. 
o zmianie ustawy o wynagrodzeniu osób zajmujących kierownicze stanowiska 
w państwie  oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2021r. poz. 1834). W/w ustawa zmieniła  przepisy ustawy o pracownikach samorządowych. Zmiany dotyczyły określenia maksymalnego wynagrodzenia osób o których mowa 
w art. 4 ust.1 pkt 1 ustawy (miedzy innymi wójta gminy), które nie może przekraczać w ciągu miesiąca 11,2 –krotności kwoty bazowej określonej w ustawie budżetowej dla osób zajmujących kierownicze stanowiska w państwie. Określone zostało również minimalne wynagrodzenie osób, o których mowa w art. 4 ust.1 pkt 1 ustawy (między innymi wójta gminy) które nie może być niższe niż 80% maksymalnego wynagrodzenia określonego dla poszczególnych stanowisk w przepisach wydanych na tej ustawy. 
Zgodnie z §18 w/w ustawy, przepisy zmienionych ustaw mają zastosowanie do ustalenia wysokości wynagrodzeń od 1 sierpnia 2021r.
Z dniem 1 listopada weszło w życie rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. 
 z 2021 poz. 1960). Przepisy cyt. rozporządzenia określiły między innymi  maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego, oraz dodatku specjalnego  dla wójtów gmin.
Mając na uwadze obowiązujące przepisy, wynagrodzenie Wójta Gminy Domaradz musi wynieść 15.576,00 zł  miesięcznie, a nie może przekroczyć do 19 470,00 zł miesięcznie.










