KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY ,,GMINNEGO OSRODKA KULTURY W DOMARADZU"

WOJT GMINY DOMARADZ
OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA INSTYTUC]I KULTURY
»GMINNEGO OSRODKA KULTURY W DOMARADZU”

Wymiar etatu: petny wymiar czasu pracy.

Zatrudnienie: umowa na czas okreslony - 5 lat.

Termin rozpoczecia pracy na stanowisku: 1 pazdziernika 2021r.

Nazwa i adres instytucji kultury: Gminny Osrodek Kultury w Domaradzu 36-230 Domaradz 345.
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Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie musi spetnia¢ nastepujace wymagania niezbedne do zatrudnienia na
stanowisku:

. posiada obywatelstwo polskie;
. ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;
. brak wpisu do rejestru 0oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypadkdéw czynnosci

skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15 wydata postanowienie;

. brak zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r. poz.
289)

. Cieszy sie nieposzlakowang opinig;
. posiada wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym i nauce.
. minimum 5 letni staz pracy w instytucjach kultury, potwierdzony swiadectwem pracy lub zaswiadczeniem wystawionym

przez pracodawce;

. Wymagania dodatkowe zwiazane z zatrudnieniem na stanowisku, na ktdre przeprowadzany jest konkurs:

. wyksztatcenie wyzsze z zakresu zarzadzania kulturg, kulturoznawstwa, animacji spoteczno-kulturalnej, sztuki,

bibliotekoznawstwa lub inne artystyczne.

. wyksztatcenie wymienione w pkt. 1 uzupetnione o ekonomiczne, menadzerskie lub zarzadzanie;
. znajomos¢ prawa regulujacego funkcjonowanie publicznych instytucji kultury, w tym przede wszystkim:

. ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

. ustawy o bibliotekach,

. ustawy kodeks pracy,

. zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem pozabudzetowych $Srodkéw finansowych,
. gospodarke finansowa instytucji kultury.

. znajomos¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury oraz zjawisk w szeroko pojetej

kulturze i sztuce;

. znajomos¢ lokalnego Srodowiska twdrczego oraz organizacji pozarzagdowych wiasciwych ze wzgledu na rodzaj

prowadzonej dziatalnosci;

. predyspozycje i zdolnosSci menadzerskie oraz organizatorskie;
. umiejetnosci kierowania zespotem ludzkim;

. samodzielnos$¢ i systematycznos¢;

. odpornos¢ na stres;

. komunikatywnos¢.

. Do gtéwnych zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére prowadzony jest konkurs, nalezy:

. zarzadzanie Gminnym OS$rodkiem Kultury w Domaradzu, ksztattowanie i koordynowanie dziatalno$ci merytorycznej

jednostki;

. reprezentowanie Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu na zewnatrz;

. tworzenie warunkéw do wiasciwej realizacji zadan statutowych;

. dobodr i wtasciwe wykorzystanie kadry oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw;
. zapewnienie pracownikom wiasciwych warunkdéw pracy;

. whasciwa gospodarka powierzonym mieniem i Srodkami finansowymi;

. pozyskiwanie srodkéw finansowych od podmiotéw innych niz Organizator.

Wymagane dokumenty:

1. pismo z motywacjg przystgpienia do konkursu;
2. zyciorys - CV;

KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY ,,GMINNEGO OSRODKA KULTURY W DOMARADZU"



KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA INSTYTUCJI KULTURY ,,GMINNEGO OSRODKA KULTURY W DOMARADZU"

3. autorska, pisemna koncepcja programowo-organizacyjna funkcjonowania ,,Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu” ze
wskazaniem na mozliwos$ci budzetowe instytucji i pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych (max 10 stron). Dopuszcza sie
w Il etapie konkursu przedstawienie koncepcji w formie prezentacji z wykorzystaniem sprzetu multimedialnego -
koncepcja podlega ocenie;

4. kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie, poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez

kandydata;

5. kopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej (np. Swiadectwa pracy, zaswiadczenie o zatrudnieniu),
poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata;

. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

. podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

. podpisane oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

. podpisane o$wiadczenie o braku wpisu do Rejestru oséb, w stosunku do ktérych Panstwowa Komisja do spraw
wyjasniania przypadkéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego
ponizej lat 15 wydata postanowienie;

10. podpisane o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienie funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021r. poz. 289);

11. podpisane oswiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku dyrektora GOK;

12. podpisane oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii;

13. podpisane o$wiadczenie, ze kandydat zapoznat sie z zasadami przechowywania dokumentacji aplikacyjnej po
zakonczeniu procesu naboru;

14. inne dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie zawodowe i kwalifikacje (w tym opinie i rekomendacje).
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W przypadku podania danych osobowych w szerszym zakresie niz wymagania niezbedne okreslone w danym ogtoszeniu
wyrazajg Panstwo zgode na ich przetwarzanie, w tym celu nalezy ztozy¢ oSwiadczenie o nastepujacej tresci ,,Na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dotyczacych wymaganh
dodatkowych okreslonych w ogtoszeniu oraz danych wykraczajgcych poza zakres wymagah niezbednych, w szczegélnosci
danych zawartych w liscie motywacyjnym, celem przeprowadzenia niniejszego postepowania.”[1]

1. Termin i miejsce sktadania ofert:

1. wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przekaza¢ w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym, nr telefonu i
dopiskiem , Konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu” na adres: Urzad Gminy
Domaradz, 36-230 Domaradz 345, w terminie do 17 wrzesnia 2021 r. do godz. 12.00.

2. dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Gminy w Domaradzu po tym terminie nie beda rozpatrywane (dla dokumentéw
nadanych poczta decyduje data wptywu do Urzedu Gminy w Domaradzu).

1. Inne niezbedne informacje:

Na potrzeby niniejszego konkursu udostepnia sie komplet dokumentéw zrédtowych niezbednych do opracowania przez
kandydatéw ,, Koncepcji funkcjonowania Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu”:

1. obowigzujacy Statut Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu (Uchwata nr 1X/61/03 Rady Gminy Domaradz z dnia
18 sierpnia 2003r. w sprawie nadania statutu Gminnemu Osrodkowi Kultury w Domaradzu);

. sprawozdanie finansowe Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu za rok 2020;

. plan finansowy Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu na rok 2021;

. informacje o przebiegu wykonania planu finansowego Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu za | pétrocze 2021r.;
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1. Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Wéjt Gminy Domaradz powota Komisje Konkursowa i okresli tryb jej

pracy.
2. Konkurs zostanie przeprowadzony w dwéch etapach:

| etap - sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym bez udziatu kandydatdw,

Il etap - rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, ktérzy spetnili wymogi formalne zweryfikowane w | etapie.

Uwaga: Wynik postepowania to taczny wynik analizy dokumentéw sprawdzajacej stopien spetnienia wymagan
okreslonych w pkt 1 i 2, przedstawionej koncepcji oraz rozmowy kwalifikacyjnej.

1. Analiza ztozonych dokumentéw aplikacyjnych przez komisje nastapi w terminie do 7 dni po uptywie terminu ich sktadania.
2. O terminie i miejscu przeprowadzenia rozméw kandydaci zostang poinformowani indywidualnie droga elektroniczna
(w przypadku podania adresu e-mail) lub inng forma kontaktu wskazana przez kandydata w kwestionariuszu osobowym.
3. Konkurs przeprowadza sie takze w przypadku zgtoszenia jednej kandydatury.
. Zakonczenie konkursu przewiduje sie do dnia 28 wrzesnia 2021r.
5. Dodatkowych informacji o warunkach organizacyjno-finansowych dziatalnosci Gminnego Osrodka Kultury w Domaradzu
udziela gtéwny ksiegowego ww. jednostek, 36-230 Domaradz 345, tel. 13 43 47 041 wew. 60 w godz. 14%°-16%,

IS
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1. Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w
sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(RODO) informuje, iz:

1.

10.

11.
12.

13.

14.

15.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych jest Urzad Gminy Domaradz
reprezentowany przez Wéjta Gminy Domaradz, zwany dalej: ,Administratorem”. Kontakt do Administratora: adres email
gmina@domaradz.pl, tel.: 134347041.

. Dane zbierane sg dla potrzeb prowadzonego konkursu.
. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy w art. 22? jest

obowigzkowe w celu aplikowania na ww. stanowisko.

. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne i opiera sie na Pani/Pana zgodzie na przetwarzanie danych

osobowych.

. Podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych jest art. 22 Kodeksu pracy z dnia 26 czerwca 1974 r. oraz przestanka

RODO z art. 6 ust. 1 lit. a - tj. wyrazona zgoda w przypadku podania szerszego zakresu danych od wymaganych w ww.
przepisach.

. Ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania,

ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane wytgcznie w celu realizacji spraw zwigzanych z konkursem.
. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw beda przechowywane nie dtuzej niz jest to konieczne w celu realizacji konkursu, tj.

nie dtuzej niz 3 miesiace i 14 dni od ogtoszenia informacji o wyniku naboru. Po uptywie 3 miesiecy, kandydaci, ktérzy nie
zostang zatrudnieni beda mogli odebrac¢ ztozone dokumenty w przeciggu 14 dni w pokoju nr 7 w godzinach pracy
Urzedu. Dokumenty nieodebrane w terminie zostang zniszczone. Dokumenty aplikacyjne pracownika przyjetego odktada
sie do akt osobowych i przechowuje zgodnie z obowigzujgcg kategorig archiwalna.

. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw niezakwalifikowanych do Il etapu oraz dokumenty, ktére wptynety po terminie,

kandydaci moga odebrac osobiscie w terminie 14 dni od dnia zakonczenia naboru w pokoju nr 7 w godzinach pracy
Urzedu. Dokumenty nie odebrane w terminie zostang zniszczone.

Administrator nie bedzie przekazywat Pani/Pana danych innym odbiorcom jedynie informacja o wynikach konkursu
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (https://bip.domaradz.pl/Rekrutacja) oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Domaradz (tablica ogtoszen przed urzedem).

Administrator nie bedzie przekazywat Pani/Pana danych do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowych.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich sprostowania lub usuniecia. Wniesienie
zadania usuniecia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w konkursie prowadzonym przez Urzad Gminy
Domaradz. Ponadto przystuguje Pani/Panu prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w
art. 18 RODO.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Administratora przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego.

W oparciu o Pani/Pana dane osobowe Administrator nie bedzie podejmowat wobec Pani/Pana zautomatyzowanych
decyzji, w tym decyzji bedacych wynikiem profilowania.

Kontakt do Inspektora Ochrony Danych - adres e-mail: iod@domaradz.pl, tel. 134347041.

[1] oswiadczenie jest sktadane w przypadku, gdy kandydat podaje dane okreslone jako wymagania dodatkowe oraz chce w
dokumentacji aplikacyjnej podac szerszy zakres danych niz jest okreslony w wymaganiach niezbednych, w tym dane
ujawniajgce pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub swiatopogladowe, przynaleznos¢
do zwigzkéw zawodowych oraz dane genetyczne, dane biometryczne lub dane dotyczace zdrowia, seksualnosci lub orientacji
seksualnej.
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